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Konkurs na stanowisko Prezesa 1 Wiceprezesa
Zarzadu Krakowskiego Parku Technologicznego
sp. Z 0.0. w Krakowie

Rada Nadzorcza Krakowskiego Parku Technologicznego sp. z 0.0. z siedziba w
Krakowie, ul. Podole 60, 30-394 Krakéw, dzialajac na podstawie § 18 ust. 11 2
Umowy Spoiki oraz uchwaty nr 18/VII/2018 z dnia 27 kwietnia 2018 r. ogtasza
konkurs na stanowisko Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu Spétki.

Wymagania dla kandydatéw

I. Kandydat na Prezesa albo Wiceprezesa Zarzadu winien spetniac¢ tacznie nastepujace
warunki:

1. posiadac wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych;

2. posiadac co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek;

3. posiadac co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek;

4. spelnia¢ inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spétkach handlowych;

5. posiada¢ doswiadczenie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym

zarzadzania podmiotami gospodarczymi;

6. posiada¢ wiedze na temat organizacji i zarzadzania spotkami handlowymi, ze
szczegolnym uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa;

7. posiadac¢ wiedze o zakresie dzialalnosci Spotki oraz wiedze o sektorach, w ktorych

dziata Spoétka, z uwzglednieniem nowych przepiséw dotyczacych wspierania
inwestycji.

II. Kandydat na Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu powinien takze:



. korzysta¢ z pehi praw publicznych;
. posiada¢ peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

. nie podlegac okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom

zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych.

I1I. Kandydatem na Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

1.

pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

. wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna na

zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowiazan;

. jest zatrudniona przez partie polityczna na podstawie umowy o prace lub

Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze;

. pemi funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowe;j

organizacji zwiazkowej spotki z grupy kapitatowej;

. jej aktywnosc¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec

dziatalnosci Spotki.

Zgtoszenie kandydata powinno zawieraé:

. list motywacyjny (w oryginale), zawierajacy rowniez wtasnorecznie podpisane

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
przeprowadzenia Konkursu wraz ze wskazaniem numeru telefonu i adresu e-mail
do kontaktéw dla celow przeprowadzenia Konkursu;

. zyciorys zawodowy, zawierajgcy rowniez opis dotychczasowych doswiadczen

i osiggnie¢ kandydata w pracy zawodowej;

. kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

. dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztalcenia wyzszego zgodnie

z wymaganiami dla kandydatéw;

. dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym

Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub odpisy z KRS badZ inne dokumenty
potwierdzajace okres zatrudnienia zgodnie z wymaganiami dla kandydatéw;

. dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach



kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek, w tym swiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub
odpisy z KRS badzZ inne dokumenty potwierdzajace wymagane doswiadczenie
zawodowe zgodnie z wymaganiami dla kandydatow;

7. oswiadczenie kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa
ograniczeniom i zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach
handlowych, w tym o nienaruszaniu ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych;

8. w przypadku oséb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. - odpowiednio:
oswiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenia
lustracyjnego w mysl art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186, z pdZn. zm.) - na
formularzach, ktérych wzory sa dostepne na stronie www.ipn.gov.pl w zaktadce
lustracja;

9. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz peinej
zdolnosci do czynnosci prawnych;

10. oswiadczenie kandydata o przestrzeganiu warunku wynikajacego z art. 4 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez osoby pemiace funkcje publiczne (Dz. U z 2017 r. poz. 1393);

11. aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zaswiadczenia wydanego za
posrednictwem systemu e-KRK wersje elektroniczna na ptycie CD lub DVD) lub
oswiadczenie kandydata o braku wszczetych i toczacych sie postepowan karnych
lub karno-skarbowych przeciw kandydatowi;

12. oswiadczenie kandydata, iz w stosunku do niego nie zachodzi zadna z okolicznosci
wymienionych w czesci III wymagan dla kandydatow;

13. inne dokumenty, potwierdzajace dodatkowe umiejetnosci, kwalifikacje lub
doswiadczenie (np. referencje, rekomendacje, certyfikaty).

Opatrzone wlasnorecznym podpisem oswiadczenia kandydat zobowiazany jest ztozy¢

w oryginale, natomiast dokumenty moga by¢ ztozone w kopii potwierdzonej za zgodnosé
z oryginatem przez kandydata. W takim przypadku kandydat, ktéry spetnia wymogi
formalne, jest obowiazany przedstawi¢ oryginaty dokumentow podczas rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Wazne informacje


http://www.ipn.gov.pl/

> Pisemne zgtoszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie Spoiki, w terminie
do dnia 15 maja 2018 r., od poniedziatku do piatku w godz. 9.00 - 15.00. Zgtoszenia
mozna doreczy¢ osobiscie lub przestaé poczta (do godz. 15.00 ostatniego dnia
terminu, decyduje data i godzina doreczenia przesytki) na adres siedziby Spétki: ul.
Podole 60, 30-394 Krakéw, w zaklejonej kopercie z adnotacja na kopercie: ,, Konkurs
na stanowisko Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu Krakowskiego Parku
Technologicznego sp. z 0.0.”, zaadresowanej do Rady Nadzorczej Spotki. Na
kopercie kandydat zobowiazany jest umiesci¢ swoje imie i nazwisko oraz adres do
korespondencji, a takze zaznaczyé, czy kandyduje na stanowisko Prezesa czy
Wiceprezesa Zarzadu.

» Kandydaci, ktorzy ztozyli zgtoszenia po terminie lub zgtoszenia niespetniajace
wymogow okreslonych w ogtoszeniu nie zostana dopuszczeni do rozmowy
kwalifikacyjnej.

» Otwarcie i weryfikacja zgtoszen pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 15 maja
2018 r. w siedzibie Spétki o godz. 15.30.

Rozmowy kwalifikacyjne

Z kandydatami, ktorych speiniaja wymogi formalne, przeprowadzone zostana rozmowy
kwalifikacyjne w siedzibie Spétki. O doktadnej dacie, miejscu i godzinie przeprowadzenia
rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie lub na adres
poczty elektronicznej wskazany w zgtoszeniu kandydata, co najmniej na 5 dni przed
terminem rozmowy. Niestawienie sie kandydata w oznaczonym terminie i miejscu na
rozmowe kwalifikacyjna oznacza rezygnacje z udziatu w Konkursie.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda:
1. praktyczna wiedza o zakresie dzialalnosci spotki handlowej, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa;

2. znajomosc i praktyczne doswiadczenie zwigzane z zarzadzaniem i kierowaniem
podmiotami gospodarczymi oraz zespotami pracownikow;

3. znajomosc¢ zasad nadzoru wilascicielskiego oraz przepiséw dotyczacych
dzialalnosci Spotki;

4. koncepcja zarzadzania Spotka;
5. dotychczasowe osiagniecia zawodowe i dodatkowe kwalifikacje;

6. znajomos¢ funkcjonowania specjalnych stref ekonomicznych, z uwzglednieniem
nowych przepiséw dotyczacych wspierania inwestycji;



7. wiedza dotyczaca funkcjonowania parkow technologicznych, wspierania
inwestycji i realizacji projektow z udziatem srodkéw UE.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci powinni zaprezentowac koncepcje
zarzadzania/wspoétzarzadzania Spotka w wybranej formie (konspekt prezentacii,
prezentacja), w wystapieniu nie dtuzszym niz 15 minut.

Kandydaci moga zapoznac¢ sie z podstawowymi informacjami o Spotce na stronach
internetowych (www.kpt.krakow.pl).

W okresie od 2 maja 2018 r. do 15 maja 2018 r. od poniedziatku do piagtku w godzinach od
9.00 do 15.00 w siedzibie Spoétki przy ul. Podole 60 w Krakowie, kandydatom udostepniane
beda nastepujace dokumenty dotyczace dziatalnosci Spotki:

Umowa Spéiki;

Regulamin Organizacyjny Spotki;

sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spéiki za rok 2016;

opinia i raport biegtego rewidenta za 2016 r.;

Al B

sprawozdania finansowe za 2016 rok.

Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi kandydatéw
uczestniczacych w Konkursie o jego wynikach telefonicznie lub na wskazany przez
kandydata w zgtoszeniu adres poczty elektroniczne;j.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia Konkursu w kazdym czasie, bez
podania przyczyny i bez wytonienia zwyciezcow Konkursu. W takim przypadku Rada
Nadzorcza poinformuje kandydatéw o zakonczeniu Konkursu telefonicznie lub na
wskazany przez kandydata w zgtoszeniu adres poczty elektroniczne;j.

Krakéow, 24.05.2018 r.

W wyniku przeprowadzenia przez Rade Nadzorcza konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotki VIII kadencji zostal wybrany Pan Wojciech Przybylski, a na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu Spoitki VIII kadencji zostata wybrana Pani Matgorzata Poptawska.


http://www.kpt.krakow.pl/
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